
《人脈經營高手養成》是我見過最全面的人脈建立指南 - 無可匹敵。米斯納

(Misner)與希利亞德(Hilliard) 從頭到尾揭示了各種人脈建立的概念與策略，這些

將助你從普通人脈經營者蛻變為人脈經營大師，並在事業與人生中成就賦予你  

非凡力量。

—傑克·坎菲爾德，《心靈雞湯》(CHICKEN SOUP FOR THE SOUL) 及

《成功原則》(THE SUCCESS PRINCIPLES)共同作者。

哇！這本書徹底顛覆了專業人脈經營的傳統框架。

書中務實而強大的理念，將以你無法想像的方式加速你的成功。

—布萊恩·崔西，布萊恩·崔西國際公司董事長兼執行長

及《有錢人才知道的致富習慣》(MILLION DOLLAR HABITS)作者。

當人脈網絡被有效運用時，它所展現的，

正是信任得以快速建立的力量。

沒有人比伊凡·米斯納(Ivan Misner)更懂人脈經營

因此，若你想從人脈經營中獲得最大成效，

你都必須讀這本書 - 毫無疑問。

—史蒂芬·M·R·柯維，《紐約時報》及華爾街日報暢銷書

《高效信任力》(THE SPEED OF TRUST)作者。

 

伊凡·米斯納博士之於人脈經營，正如米開朗基羅之於西斯汀教堂。因此，你所想

知道關於人脈經營的一切大小事，絕對都能在米斯納博士的新書《人脈經營高手

養成》中被探討到。省下你一輩子在人脈建立上的試錯過程；快去讀這本書吧！

—托尼·亞歷山德拉博士，《白金法則》(THE PLATINUM RULE)

作者暨名人堂專題講者。

書名已道盡一切，而本書絕不讓你失望。

但別只聽我說；請閱讀《人脈經營高手養成》，

將所學的新知識應用於你的人脈拓展中，

你所獲得的成果將不言而喻。

—邁克爾·E·格伯，《突破創業迷思》

(BEYOND THE E-MYTH) 作者。
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